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Erfolgreiches Feedback:  
Chance zur Entwicklung 

 

Fr, 04. und Sa, 05. April 2025 

Feldkirch 

 
Gelungenes Feedback ist ein Schlüssel zur persönlichen und beruflichen Entwicklung. 
Ob im Arbeitsumfeld, in der Ausbildung oder im alltäglichen Leben, effektives 
Feedback kann Beziehungen stärken, Konflikte lösen und den individuellen 
Fortschritt fördern. 
 
Im Austausch miteinander ist Feedback ein wirkungsvolles Werkzeug, um den Erfolg 
des eigenen oder gemeinsamen Vorhabens voranzutreiben. 
In unserem Seminar wird erlernt, wie Feedback konstruktiv und wertschätzend 
formuliert werden kann, um die Kommunikation zu verbessern, erfolgreiche 
Beziehungen aufgebaut und in Teams und Organisationen konstruktiv 
zusammengearbeitet werden kann. 

 

SEMINARINHALTE 
• Die Kunst des wertschätzenden Feedbacks erlernen 
• Die Bedeutung von Feedback in verschiedenen Kontexten  
• Feedbackregeln und -techniken 
• Feedbackkommunikation in Teams und Organisationen 
• Umgang mit kritischem Feedback 
• Praktische Übungen 
 

DEIN NUTZEN 
Nach Abschluss des Seminars wirst du in der Lage sein: 
• Konstruktives und motivierendes Feedback zu formulieren 
• Feedback effektiver zu geben und zu empfangen  
• deine gestärkten Kommunikationsfähigkeiten anzuwenden 

 
Durch die Erweiterung der Kommunikationskompetenz, gewinnen die Gespräche an 
Qualität, Anliegen können klar angesprochen und bearbeitet werden. 
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ZIELGRUPPE Menschen, die Menschen begegnen und ihre Gespräche 
bewusst gestalten wollen. Sozial-Pädagog:innen, 
Berater:innen, Supervisor:innen, Coaches, Führungskräfte 
und Menschen, die andere Menschen begleiten und/oder 
beraten.  
 

SEMINARZEITEN 04. – 05. April 2025  
jeweils von 09.00 – 18.00 Uhr I 18 Einheiten 
 

IHRE/DEINE INVESTITION 460 Euro, inkl. Pausengetränke 

SEMINARORT Feldkirch 
 

TRAINERINNEN 
 

Maria Magdalena Kühne, MA  
Pädagogin, Erziehungs- und Bildungswissenschaftlerin, 
Lebens- und Sozialberaterin, diplomierte systemische Coach, 
Konfliktcoach, Supervisorin, Trainerin, tätig in der 
Nachgehenden sozialpädagogischen Arbeit 
www.gestaltsystemisch.at 
mmk@gestaltsystemisch.at 
 
Katrin Herburger 
Lebens- und Sozialberaterin, Gestaltpädagogik Beraterin, 
diplomierte systemische Coach, Trainerin, Supervisorin,  
www.gestaltsystemisch.at, www.katrinherburger.at 
kh@gestaltsystemisch.at I +43 (0)650 2710 274 
 

VERANSTALTERINNEN 

UND  
ANMELDUNG 
 

Maria Magdalena Kühne und Katrin Herburger  
 
 
Anmeldung per Mail an:   
Katrin Herburger, kh@gestaltsystemisch.at 
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