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 NOVEMBER 2026 – NOVEMBER 2027, Feldkirch, Österreich  
 7 MODULE in Präsenz + 5 Online-Abende – 137 Einheiten  
  

 LEHRGANG 

 GestaltSystemisch  
 beraten & begleiten 
 Beratungskompetenz - Selbstwirksamkeit – Soziale Kompetenz 

 www.gestaltsystemisch.at 
 
  
 LEHRGANG 

In sieben aufeinander aufbauenden Modulen vereint dieser Lehrgang 
Gestaltpädagogik und Systemische Theorie. Die individuelle Einzigartigkeit 
jedes Menschen sowie ein erweiterter systemischer Blick bilden das 
zentrale Fundament. Theorie und Praxis greifen dabei eng ineinander: 
Neben fundiertem Fachwissen werden praxisorientierte pädagogische 
Methoden für einen bewussten und wirksamen Berufsalltag vermittelt. 
 

 ZIELGRUPPE 
Personen, die begleiten, beraten, pflegen, lehren oder in einer 
Führungsposition sind. Sowie alle Interessierten, die an ihrer eigenen 
Persönlichkeit und der beruflichen Professionalität arbeiten möchten. 

 
INHALTLICHE ELEMENTE 
 Vertiefung der Beziehungskompetenz zu sich und anderen 
 Guten Kontakt zu sich und anderen entwickeln 
 Prozessorientiertes Arbeiten und Erproben „Kreativer Medien“ wie z.B.: 

der Einsatz verschiedener kreativer Materialien, Methoden des 
Perspektivenwechsels, Arbeit mit inneren Anteilen, dialogische 
Methoden 

 Ressourcenorientierte Arbeit 
 Erkennen der Ganzheitlichkeit von Systemen: Beziehungs- und 

Wirkungszusammenhänge verstehen - den Menschen im Kontext 
wahrnehmen 

 Methoden für die Ziel- und Lösungsorientierung 
 Bearbeitung individueller Themen der Teilnehmer:innen 

 
 
 

VERANSTALTER 
 

 INFORMATION & 
ANMELDUNG  

Akademie für  
GestaltSystemisches Arbeiten  
www.gestaltsystemisch.at 

 Mag a. Margit Kühne-Eisendle  
+43 (0)664 264 5601 
mke@gestaltsystemisch.at 
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BERUFLICHER UND PERSÖNLICHER GEWINN 
 Stärkung der eigenen Persönlichkeit 
 Vertiefung der Selbstreflexion und Selbstwirksamkeit 
 Erweiterung der Methodenkompetenz  
 Vertiefung der Beratungs- und Trainingskompetenz 
 Erwerb praxisnahen Handwerkszeugs für die Beratung und Begleitung von Erwachsenen, Kindern 

und Jugendlichen 
 Wahrnehmen und Erfassen von Situationen und Prozessen im „Hier und Jetzt“  
 Entwickeln und Erproben individueller Lösungswege jenseits festgefahrener Muster und 

Überzeugungen  
 Ressourcenorientierte und fokussierte Vorgehensweisen anwenden können 
 Ziele klar definieren und konkrete Wege zu deren Umsetzung erarbeiten 

 

Weitere Informationen finden Sie auf www.gestaltsystemisch.at 

 

 

LEHRGANGSKOSTEN 
 
Lehrgangskosten:  3.900 Euro  
Frühbucherpreis:  3.650 Euro bei Anmeldung bis zum 31.07.2026 
 
 
In diesem Betrag sind die Seminareinheiten, die Raumgebühren, die Handouts und die 
Abschlussgebühren, sowie die Getränke während der Lehrgangs-Seminare inbegriffen.  
 
Nicht inkludiert: Einführungsseminar, Supervisionseinheiten, Spezialseminare (je nach 
Abschluss), Reisekosten, Nächtigungen und Verpflegung. 
 
Die Lehrgangskosten sind in zwei Teilbeträgen zu bezahlen.  
Erster Teilbetrag im Herbst 2026, zweiter Teilbetrag Frühjahr 2027. 
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LEHRGANGSAUFBAU 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

ABSCHLUSSMÖGLICHKEITEN VORAUSSETZUNG FÜR DEN ABSCHLUSS 

 
ZERTIFIKAT –  
GestaltSystemisch beraten & begleiten 
 

 
 Einführungsseminar (Voraussetzung für 

die Lehrgangsteilnahme) 
 7 Module + 5 Onlinemodule* 
 5 Einzelsupervisionseinheiten 
 Lehrgangsreflexion –  

schriftlich 5 Seiten und Präsentation 
 
 

DIPLOM –  
GestaltSystemisch beraten & begleiten  
 
 
 

 Einführungsseminar (Voraussetzung für 
die Lehrgangsteilnahme) 

 7 Module + 5 Onlinemodule*  
 10 Einzelsupervisionseinheiten 
 Lehrgangsreflexion – 

schriftlich 5 Seiten und Präsentation  
 Seminare aus dem Angebot der 

Akademie im Ausmaß von 80 AE 
HINWEIS ZUM KURSBEITRAG 
* Im Lehrgangsbeitrag sind die 7 Lehrgangs- und 5 Onlinemodule inbegriffen.  
Das Einführungs- und die Spezialseminare,  
sowie die Einzelsupervisionsstunden sind  
gesondert zu bezahlen.  
 

  

Spezialseminare  
im Ausmaß von mind. 80 

Arbeitseinheiten. 

5 Supervisions-
einheiten 

Einführungsseminar 
(Voraussetzung für die 
Lehrgangsteilnahme) 

7 Lehrgangsseminare 
+ 5 Online-Module a` 2 
Einheiten  

5 Supervisions-
einheiten 

Zertifikat 
Lehrgangs-
reflexion, 

+ Präsentation 

Diplom 

Der Lehrgang dient der beruflichen 
Weiterqualifizierung. 
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TERMINE  

EINFÜHRUNGS- UND SPEZIALSEMINARE  
Diese Seminare können entweder als Einführungs- oder als Spezialseminar für den  
Diplom-Abschluss besucht werden. Die Kosten sind gesondert zu tragen.  

Informationen für diese Seminare erhalten Sie auf unserer Website www.gestaltsystemisch.at/seminare 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Weitere Seminare sind in Planung – bitte informieren Sie sich auf unserer Website oder über  
unseren Newsletter www. gestaltsystemisch.at/newsletter 
 

LEHRGANGSTERMINE  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Online-Einheiten (5 x 1,5 h) 
Die begleitenden Online-Einheiten ergänzen den Lehrgang um ausgewählte theoretische Inhalte und 
vertiefen zentrale Themen zwischen den Präsenzmodulen. So bleibt das Gelernte lebendig und kann 
Schritt für Schritt in den eigenen beruflichen Alltag integriert werden. 
Die Online-Termine finden zwischen den Lehrgangsmodulen statt und werden zu Beginn des Lehrgangs 
bekannt gegeben. Der jeweilige Zoom-Link wird rechtzeitig per E-Mail zugesendet. 
Alle Einheiten werden aufgezeichnet, sodass es möglich ist, Inhalte nachzusehen oder nachzuarbeiten – 
ganz flexibel und im eigenen Tempo. 
 

SEMINARE DATUM ORT 
5 Stützen meiner Identität  
Ist auch als Einführungsseminar gültig 27. – 28.02.2026 Feldkirch 

1x1 der Resilienz 
Ist auch als Einführungsseminar gültig 27. – 28.03.2026 Feldkirch 

Systemische Methoden in der Beratung 24. – 25.04.2026 Feldkirch 

Feedback – Chance zur Entwicklung 08. – 09.05.2026 Feldkirch 

GestaltSystemisch mit Biografien arbeiten  
Ist auch als Einführungsseminar gültig 

16. – 17.10.2026 Feldkirch 

   

 DATUM EINHEITEN UHRZEIT ORT 

1. Fr, 13. – Sa, 14.11.26 17 EH 09.00 – 18.00 Uhr Feldkirch 

2.  Fr, 22. – So, 23.01.27 
(bis Sonntagmittag)  

21 EH 09.00 – 18.00 Uhr 
09.00 – 12.30 Uhr 

Feldkirch 

3. Fr, 26. – Sa, 27.02.27 17 EH 09.00 – 18.00 Uhr Feldkirch 

4. Fr, 02. – Sa, 03.04.27 17 EH 09.00 – 18.00 Uhr Feldkirch 

5. Fr, 04. – Sa, 05.06.27 17 EH 09.00 – 18.00 Uhr Feldkirch 

6. Fr, 24. – Sa, 25.09.27 17 EH 09.00 – 18.00 Uhr Feldkirch 

7.  Fr, 19. – So, 21.11.27 
(bis Sonntagmittag)  

21 EH 09.00 – 18.00 Uhr 
09.00 – 12.30 Uhr 

Feldkirch 
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LEHRGANGSTRAINER:INNEN 
 
WIR BEGEGNEN UNS AUF AUGENHÖHE. 
Ein erfahrenes Team aus Gestaltpädagog:innen und Systemiker:innen begleitet Sie mit fachlicher 
Kompetenz, Präsenz und Herz. Durch wechselnde Trainer:innen erleben Sie unterschiedliche 
Perspektiven und profitieren von einem vielfältigen, lebendigen Erfahrungs- und Wissensraum. 
Lernen geschieht hier im Dialog – wertschätzend, praxisnah und auf Augenhöhe. 
 
 
 

Der Lehrgang bietet Raum,  
welcher die Möglichkeit zur persönlichen  

Entwicklung und Entfaltung fördert. 

Daniela Grella, Lehrgangsteilnehmerin 2020,  
Selbständig - Coach. Resilienz. Rituale 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mag a. Margit Kühne-Eisendle 
Lehrtrainerin für GestaltSystemisch beraten – begleiten, Lehrtrainerin für Systemisch leiten & entwickeln, 
Supervisorin, Coach, Organisationsentwicklerin, Lebens- und Sozialberaterin, Stress- und 
Gesundheitscoach 
www.gestaltsystemisch.at; www.zoom-vision.com 
 

 

Katrin Herburger 
Lebens- und Sozialberaterin, Gestaltpädagogik Beraterin, diplomierte systemische Coach und Beraterin, 
Trainerin in der Erwachsenenbildung, Supervisorin 
www.gestaltsystemisch.at, www.katrinherburger.at 
 

 

Maria Magdalena Kühne, MA 
Erziehungs- und Bildungswissenschaftlerin, Supervisorin, systemische Coach, Lebens- und 
Sozialberaterin, , Konfliktcoach und Moderation, Trainerin in der Erwachsenenbildung, Mitarbeiterin 
beim Institut für Sozialdienste, in der Nachgehenden sozialen Arbeit mit Jugendlichen 

 


